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INFIRMIER- H/F — Service Evaluation PA-PH

Description

Le département

NOS PRIORITES

Réaliser notre projet d’administration « Loir-et-Cher en action »

Mettre en ceuvre notre agenda 2030 pour répondre aux enjeux environnementaux et sociétaux
Renforcer I'attractivité du territoire

Encourager la solidarité entre 1700 collaborateurs

Accéder a la formation professionnelle

Offrir une évolution professionnelle

Développer des initiatives et des projets

Favoriser la qualité de vie au travalil

NOS PLUS

Possibilité de participer a des projets transversaux

Communication interne interactive

Equilibre des temps de vie et de travail (compte épargne temps, télétravail)

Avantages sociaux: titres restaurant, prévoyance, cheques vacances, participation mutuelle,
comité des ceuvres sociales

85 métiers dans ces secteurs: social, technique, culturel, sportif, administratif, management

Votre défi

Votre défi

Assurer des missions d’évaluation des droits des personnes en situation de handicap enfants
et adultes, au sein d’une équipe pluridisciplinaire.

Votre role
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Sous la responsabilité de la cheffe du Service évaluation PA/PH de la Maison Départementale de
I’Autonomie, l'infirmier joue un rdle crucial dans I'évaluation des demandes de prestations en faveur
des enfants et adultes en situation de handicap et doit prendre en compte les besoins des personnes et
leur apporter des réponses en lien avec les professionnels de la direction et les partenaires.

Vos activités au quotidien

Participer a I’évaluation des droits des personnes adultes et enfants en situation de handicap

e Evaluer, sur dossier ou lors d’un entretien le plus souvent téléphonique les demandes des
usagers

e Participer a I'élaboration du Plan Personnalisé de Compensation pour les adulte et a I'élaboration
du Plan Personnalisé de Scolarisation pour les enfants, plans adaptés a la situation de l'usager,
aux perspectives d’évolution et de compensation de ses difficultés et tenant compte, dans la
mesure du possible, de son projet de vie et rédiger un avis synthétiqgue dans I'outil métier

¢ Participer aux instances de la MDPH (CDAPH, IPS vie quotidienne, scolaire et professionnelle,

)

e Garantir la bonne utilisation, le partage et le respect des informations a caractére secret
Participer a I'information et I'orientation des usagers et des professionnels

¢ Informer les usagers sur leurs droits chaque fois que nécessaire en tenant compte de leur projet
de vie, informer les professionnels sur les conditions d’acces aux droits

e Développer les relations et le travail avec les partenaires (visites d’établissement / dispositifs
existants, ...)

Participer au traitement des situations complexes
¢ Identifier et analyser les situations complexes en faisant appel aux professionnels intervenant
dans la situation ou aux autres professionnels du péle (Commission d’Aide a la Décision, IPS vie
prof, ...)

Participer a I’'amélioration du service et de la MDA

e Participer a divers groupes de travalil

Votre cadre de travalil

e Service évaluation PA/PH — MDA
e Temps plein, 39 heures hebdomadaires (RTT)
« Equipements numériques performants (Suite Google Workspace...)
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e Télétravail possible
e CDD 12 mois en renfort pour accroissement d’activité
e Rémunération indicative de 29K<€ brut annuel

Vos atouts

Vos atouts

e Dipléme d’Etat Infirmier

e Autonomie, dynamisme et discrétion, sens du travail en équipe, secret et discrétion
professionnels

Organisation, rigueur, qualités rédactionnelles, aisance relationnelle

Permis B (boite manuelle)

Poste catégorie A

Cléture des candidatures: 17/11/2025

Candidater


https://jobaffinity.fr/apply/8gs7buz8w35bqy92ho?src=Iframe

