
TECHNICIEN INFORMATIQUE – H/F – Services Équipements et Services
Numériques

Description

Le département

NOS PRIORITÉS

Réaliser notre projet d’administration « Loir-et-Cher en action »
Mettre en œuvre notre agenda 2030 pour répondre aux enjeux environnementaux et sociétaux
Renforcer l’attractivité du territoire
Encourager la solidarité entre 1700 collaborateurs
Accéder à la formation professionnelle
Offrir une évolution professionnelle 
Développer des initiatives et des projets
Favoriser la qualité de vie au travail

 

NOS PLUS

Possibilité de participer à des projets transversaux
Communication interne interactive 
Équilibre des temps de vie et de travail (compte épargne temps, télétravail)
Avantages sociaux: titres restaurant, prévoyance, chèques vacances, participation mutuelle,
comité des œuvres sociales
85 métiers dans ces secteurs: social, technique, culturel, sportif, administratif, management

Votre défi

Votre défi
Participer à l’évolution des équipements numériques mis à disposition des agents de la collectivité ainsi
qu’aux personnels et élèves des collèges de Loir-et-Cher. 

Votre rôle

Maintenir en condition opérationnelle les équipements numériques.



Rédiger des procédures et modes opératoires.
Assurer l’assistance technique auprès des utilisateurs.
Faire le suivi des demandes et incidents ouverts sur la plateforme helpdesk de la collectivité

 

Vos activités au quotidien

Administration et suivi des équipements numériques

Participer à l’évaluation des besoins et à l’évolution des équipements.
Optimiser et mettre en œuvre des outils de gestion.
Assurer le cycle de vie des matériels et des logiciels techniques.
Assurer l’exploitation des données dans le respect de la confidentialité et de la conformité avec la
charte numérique.
Vérifier les diverses procédures d’exploitation.
Veiller au respect de la sécurité du système d’information.
Suivre les interventions des prestataires extérieurs.
Participer à la rédaction des CCTP sous la responsabilité du supérieur hiérarchique.

Exploitation et suivi des équipements numériques

Assurer l’adaptation et la maintenance des systèmes d’exploitation.
Rédiger des procédures et des règles d’utilisation.
Utiliser et gérer les outils de supervision de l’ensemble du système d’information.
Intégrer les applications sur les plateformes techniques et en assurer le suivi technique.
Rédiger les procédures techniques et les documentations nécessaires à l’exploitation des
équipements

Assistance et conseil

Intervenir dans le cadre de requêtes techniques.
Conseiller sur l’organisation du système d’information afin de l’optimiser.
Accompagner les chefs de projets de la Direction Transformation Numérique dans leurs
échanges avec les prestataires

 

Votre cadre de travail

Équipe de 8 personnes au sein du service Équipements et Services Numériques / Direction de la
Transformation Numérique.
Temps plein, 39 heures hebdomadaires (RTT).
Équipements numériques performants (Suite Google Workspace, PC portable, smartphone…).
Poste de catégorie B, technicien territorial.
Véhicule de service
Rémunération de 29K€ à 33K€ selon grade et expérience.



Vos atouts

Vos atouts

Diplôme de niveau BAC +2 ou expérience équivalente dans le domaine de l‘informatique (BTS
SIO, BTS CIEL…)
Intérêts pour les équipements mobiles (smartphones, tablettes, Chromebooks…)
Permis B (boite manuelle)
Rigueur, autonomie, réactivité, esprit d’équipe

Découvrir le métier de technicien informatique en vidéo

Clôture des candidatures : 21/10/2026

Candidater

https://www.youtube.com/watch?v=Ok97YQ4LhTc&t=1s
https://jobaffinity.fr/apply/3rzq1cf1544lvdezso?src=Iframe

